
NOMINA DE BONO VACACIONAL, EL 125% SOBRE EL SUELDO ASEGURADO Y AYUDA OFTALMOLOGICA ANUAL
SEGUN ARTICULO 54 Y 58 DEL PACTO COLECTIVO DE CONDICIONES DE TRABAJO SUSCRITO
ENTRE LA EMPRESA PORTUARIA QUETZAL Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA MISMA
DE: EMPRESA PORTUARIA QUETZAL,  SAN JOSE, ESCUINTLA, CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO/2022 GERENCIA..  GERENCIA DE RECURSOS HUM

NO NOMBRE DEL EMPLEADO Firma del Empleado No. Cuenta Cargo

Fecha de
Ingreso

Sueldo
Devengado 125% Bono

Liquido a
Recibir

Usuario: ADRIANV871

Fecha: 02-02-2022 08:44:16

Página:  001

        .00

  83,131.81

Ayuda
Oftalmológica

2022-075-01-00-00-04-11

2022-075-01-00-00-04-11

2022-075-01-00-00-04-11

2022-075-01-00-00-04-11

2022-075-01-00-00-04-11

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

SECCION DE NOMINAS

SECCION DE TOMADURIA DE TIEMPO

SERVICIOS DE MEDICINA EN EL TRABAJO

DEPARTAMENTO Y CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION

 003

 004

 002

 019

 002

ZELADA MORALES,  GLORIA ISMELDA

TELON ARIAS,  HECTOR VINICIO

CAMPOS SOLARES,  MAURICIO

MARTINEZ MARROQUIN DE LOPEZ, JOSSELINE MARIELA

SAZO ARCHILA PINEDA WENDY MARIELA

445-004773-5

030780002590

3114031315

01-078-020001-0

010780187994

ASISTENTE TECNICO IV

ASISTENTE TECNICO I

CONTROLADOR DE TIEMPO

OFICIAL ADMINISTRATIVO II

SUBJEFE DE DEPARTAMENTO

16/01/1998

11/01/2012

17/01/2000

15/01/2016

17/01/1994

 18,020.08

 10,939.16

 15,159.05

  9,281.60

 26,091.21

 16,578.47

 10,064.03

 13,946.33

  8,539.07

 24,003.91

    400.00

    400.00

    400.00

    400.00

    400.00

 18,578.47

 12,064.03

 15,946.33

 10,539.07

 26,003.91

TOTALES PARTIDA ..

TOTALES PARTIDA ..

TOTALES PARTIDA ..

TOTALES PARTIDA ..

TOTALES PARTIDA ..

  18,578.47

  12,064.03

  15,946.33

  10,539.07

  26,003.91

___________________

___________________

___________________

___________________

___________________

-0509-

-0509-

-0509-

-0509-

-0509-

 0027

 0028

 0029

 0030

 0031

  1,600.00

  1,600.00

  1,600.00

  1,600.00

  1,600.00
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  83,131.81

  95,329.28

Ayuda
Oftalmológica

2022-075-01-00-00-04-11

DEPARTAMENTO DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y ADMON DE
SALARIOS

 007 LEON ALAS,  ERICK BENEDIN 030780001151 ASISTENTE TECNICO III 16/01/2014  11,084.21  10,197.47     400.00  12,197.47

TOTALES PARTIDA ..   12,197.47

___________________

TOTAL.......      95,329.28

LA PRESENTE NOMINA DEL BONO VACACIONAL, EL 125% SOBRE EL SUELDO DEVENGADO Y AYUDA OFTAMOLOGICA ANUAL ASCIENDE A LA
CANTIDAD DE: NOVENTA Y  CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTE Y NUEVE QUETZALES CON 28/100.- (Q      95,329.28)
PUERTO QUETZAL 02/02/2022

ELABORO:__________________________
ADRIAN ESTUARDO  VÉLIZ HERNÁNDEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ES CONFORME:__________________________
LISBETH ZIOMARA  ROLDAN RAMIREZ
JEFE DE DEPARTAMENTO

Vo.Bo:__________________________
MARIO ALEJANDRO  SOLARES MENÉNDEZ
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

-0509-  0032

  1,600.00


